Forskningsprojekt:

Personalens upplevelse
av dygnsrytmljus pa
aldreboende i Danmark
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Erhverv-ph.d. studie fran 2019-2023 i samarbete mellan Chromaviso och
Aalborg Universitet samt Kathrine M. Schledermann, ErhvervsPhD-studerende,
MSc. Finansierat av Innovationsfonden.
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Ny studie visar vardet av
dygnsrytmljus pa vardhem

Hur upplever personalen det att fa dygnsrytmljus, vilken effekt kan man forvanta och vad
behovs for att skapa varde. Dessa fragor fokuserar en ny doktorandstudie pa, och de forsta

resultaten har nu publicerats.

Intresset for att forbattra de fysiska omgivningarnaii
halso- och sjukvardssektorn genom investeringar i
nya teknologier stiger stadigt. Dygnsrytmljus ar en av
de teknologier somi stigande grad valjs till i nya bygg-
projekt, eftersom forskning hittills har slagit fast att
det har en positiv effekt for bade patienternas och
personalens trivsel och halsa.

Nu gér ett nytt doktorandprojekt steget vidare

och undersoker betydelsen avimplementering och
personalens medverkan for att skapa goda resultat
med dygnsrytmljus. | projektet ingar bade vardhem
och sjukhus, bland annat det nya Neuro Center pa
Rigshospitalet. Dygnsrytmljuslosningen som projektet
undersoker ar utvecklat av danska Chromaviso och
omfattar bade dygnsrytmljus och implementering.

De forstaresultaten

De forsta resultaten har just publicerats pa den inter-
nationella konferensen ACM International Conference
on Information Technology for Social Good (GoodIT)
specialutgdva for 2021. De omfattar studiens forsta

undersokningsstalle som ar ett vardhem i Hillered
kommun, Alholmhjemmet. "Studien visar att persona-
len generellt ar mycket ndjda med dygnsrytmljuset och
beskriver det som naturligt, varmt och mjukt och skont
att arbetai”, forklarar Kathrine Schledermann, som ar
ansvarig for doktorandprojektet. Samtidigt pekar hon
pa att en vasentlig faktor for ljusets positiva inverkan ar
flexibilitet.

Vi ser i studien att det ar avgorande for person-
alen att kunna justera dygnsrytmljuset sa att det
understodjer de olika rutinerna och behoven pa

en avdelning. Gor ljuset det ar personalen mycket
villiga att anvanda ljuset aktivt i deras dagliga
vard, vilket ar till gagn for de boende..

Kathrine Schledermann,
ErhvervsPhD-studerende, MSc.
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For de boende betyder sarskilt en skillnad mycket i stu-
dien och det handlar om det generellt stora problemet
med oro om natten.

"Nattvakterna pa Alholmhjemmet rapporterar en positiv
minskning i antalet nattvandringar bland de boende.Det
kan forklaras med exempelvis en forbattrad somn-rytm,
men ocksa det tydliga signalvarde som dygnsrytmljuset
har om natten, da ljuset ar barnstensfargat”, forklarar
Kathrine Schledermann. Ljuset om nattenidygnsrytm-
ljuset ar blafritt och kallas biologiskt morker eftersom
hjarnan uppfattar det som natt och det darmed inte stor
dygnsrytmen och somnen.

Studien vacker uppmarksamhet i utlandet

Den vetenskapliga artikel som beskriver resultaten har
fatt stort erkdnnande pa grund av studiens nytéankande
metodmix.

Denna studie har genomforts pa verkliga installationer
och tar hansyn till den komplexitet som finns i vardags-
livet pa ett vardhem eller ett sjukhus. Nya metoder, som
kortsortering, fran bl.a. anvandnings- och aktionsforsk-
ning har kompletterats med klassiska frageformular och
observationer.



Erfarenheter

En av de erfarenheter som Kathrine Schledermann
pekar pd i studien ar vikten av flexibilitet, undervisning i
dygnsrytmljus och lopande uppféljning.

"Dygnsrytmljus ar en teknologi som skapar forandring.
Bade for att det paverkar halsa och trivsel, men det
paverkar ocksa arbetsrutiner och blir startskottet till
nya vanor. Darfor ar det en inlarningsprocess att imple-
mentera dygnsrytmljus och det kravs att ljuset justeras
i takt med nya erfarenheter och behov. Genom att ha
denna dimension med i implementeringen uppnar man
det storsta vardet.”

Under de kommande aren kommer fler resultat fran
studien att offentliggoras, bland annat resultaten fran
Rigshospitalet. Dessutom kommer erfarenheter fran
projektet l6pande dras in i Chromavisos arbete och
implementering av dygnsrytmljus.
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For att ny teknologi ska skapa
onskad effekt ar det avgorande att
vi implementerar den med utgangspunkt
i anvandarnas vardag. Dygnsrytmljus
skapar en forandring och det ska per-
sonalen vara medvetna om och motiveras
till. Det ser vi i studien att de har varit
pa Alholmhjemmet. Har visade de stor
kunskap om ljusets anvandning
och betydelse

Kathrine Schledermann,
Erhvervs Ph.d.-studerende, MSc.




Metod pa Alholmhjemmet

e Frageformular om ljus: Totalt 42 av 51 anstéallda besvarade frageformularet
e |ntervjuer: Med 10 anstallda
e Kortsortering: Totalt har 9 kortsorteringar genomforts

e Observationer: Totalt 5 deltagarobservationer

Resultat pa Alholmhjemmet

Personalens upplevelse av dygnsrytmljus:

Stor belatenhet med dygnsrytmljuset

Personalen rapporterar att de har latt for att anvanda dygnsrytmljuset

Att det ar behagligt att arbeta i. Ord som naturligt, varmt och ljust anvandes oftast

e Dygnsrytmljuset upplevs som en normal del av arbetet

'''''''''' e Personalen ser vardet av att ha dygnsrytmljus, for bade dem sjalva och de boende
e Det ar viktigt for personalen att kunna justera ljuset till olika arbetssituationer

e Yngre anstéllda kan se lite mer varde i att ha dygnsrytmljus an de aldre anstéllda
:':':°:°:°: Nattarbete och nattvandring:

oo e e d e Dygnsrytmljus har haft en positiv inverkan pa nattarbetarnas arbetsborda
':0:0:0:-: e Personalen upplever att ljuset om natten har minskat nattvandring hos de boende
AAAAR e Dessa resultat ses ocksé i andra forskningsstudier

NN N N NI

o000 O

[ X J
0000000000000 000000000000 0000 0 0 o o
) Q0000000000000 0000000000000 0 0 0 0 0 0 o
......AA‘-AAAA-_-AA_---A___A,,,

Fakta

e Doktorandprojektet har initierats av Aalborg Universitet samt belysningsforetaget Chromaviso,
med stod fran Innovationsfonden.

e Publiceringen med Alholmhjemmets resultat heter "Danish Nursing Home Staff’s Perceived
Visual Comfort and Perceived Usefullness of a Circadian Lighting System”, Good IT (2021).

Kort om doktorandprojektet

3-arigt industridoktorandprojekt som har till andamal att

e Undersoka barriarer och utmaningar vid implementering av dygnsrytmljus

e Utveckla en forskningsbaserad metod for implementering av dygnsrytmljus

o Undersoka effekten av dygnsrytmljus pa personal nar det géller trivsel i jobbet, arbetsrutiner,
sjukfranvaro.

Bade danska och svenska vardhem och sjukhus med Chromaviso dygnsrytmljus kommer
att ingd i studien. Projektet pagar under 2020-2023.
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